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responsabilité

>Les actualités du 1% pour la Planete et de ses associations
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Apreés la publication de notre premier rapport
d’activité en janvier, la Lettre d’Atemia reprend
son rythme de parution trimestrielle. Plus que
jamais - face au fleurissement des newsletters
et autres bulletins d'informations - l'objectif
est de vous offrir en quelques pages l'essentiel
de nos métiers et de notre actualité en
développant des sujets transversaux, qui, nous
I'espérons, apportent des éléments nouveaux
et enrichissants a vos missions quotidiennes.

Vous le découvrirez dans ce numéro, le
développement que nous connaissons depuis
12 mois s'est concrétisé par le renforcement
de notre équipe (des recrutements sont
encore prévus en 2011), lintégration de
nouveaux locaux plus spacieux (dossier
central) et le lancement d’études toujours aussi
passionnantes.

Ce développement nous améne a renforcer,
encore et toujours, notre positionnement

alternatif sur le marché des bureaux d'études.
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Les éléments fondateurs de notre identité,
responsabilité sociale et environnementale;
intégration des enjeux du développement
durable et territorial dans les projets culturels
et touristiques ; développement de nouveaux
métiers et compétences sur |'éco-conception
de la culture et de la communication ;
systématisation des phases participatives ;
représentent des fils conducteurs structurants
dans notre politique et nos choix.

Ces pistes d'innovation, qui caractérisent tres
nettement Atemia, se veulent étre une réponse
tangible aux enjeux d’aujourd’hui et de demain.

Le contexte change (économique, socioculturel,
environnemental...). Les réponses des bureaux
d'études doivent donc évoluer aussi pour
répondre a ces changements ou mieux, et c'est
notre pari, les anticiper.

Bonne lecture,
Léquipe d’Atemia.
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http://www.alpipro.com

> actualités patrimoines et tourisme

Une Promenade Savoyarde
de Découverte au hameau
des Prioux

Atemia, en collaboration avec les Architectes
du Paysage,a été missionné parla commune de
Pralognan-la-Vanoise pour concevoir et mettre
en ceuvre une PSD dans le vallon de Chaviére,
au niveau du hameau des Prioux. Permettre a
tout un chacun de découvrir et de comprendre
les spécificités qui font le charme et la typicité
des lieux, tels sont les objectifs de ce projet
innovant. Elaborée en concertation avec les
habitants, la PSD constitue une opportunité
certaine pour faire rimer découverte du
milieu montagnard avec préservation de
I'environnement et durabilité (éco-conception
du mobilier...).

Cloture de I'étude CCMVT

Le schéma de développement touristique
des Communautés de communes du Moyen
Verdon et du Teillon, confié a Atemia en 2009 a
été rendu le 2 mars dernier lors d’un comité de
pilotage tenu a Saint-André-les-Alpes. Fondée
sur un plan d’action multiporteur 2011-2020,
cette étude a été menée en concertation avec
toutes les forces vives du territoire, publiques
et privées, et aspire a tirer le meilleur parti
des patrimoines du site tout en minimisant
les impacts neégatifs du tourisme sur
I’environnement et les ressources locales.

BonnerouteauBeaufortain...

Débutée en 2009, I'étude sur la signalétique du
Beaufortain au cours de laquelle Atemia avait
animé une large phase participative avec des
acteurs impliqués et passionnés (élus, artisans,
commercants...), s’est terminée en février 2011.
Un livret guide, qui se veut simple d’utilisation
et ludique, a été remis a la Communauté de
communes et sera distribué aux acteurs du
territoire.
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Réhabilitation du Mas Neuf

Atemia accompagne le Syndicat du Patrimoine
de I'Orthus, au cours d’'une étude d’opportunité
sur le site du Mas Neuf du haut. Il s'agit de
définirlafaisabilité des projets de réhabilitation
et d’'animation de cette ancienne bergerie aux
aspects authentiques, localisée sur un site
naturel exceptionnel.

Trois espaces culturels
uniques pour le Pays A3V

Atemia a été retenu par le Pays Asses,
Verdon, Vaire, Var pour I'accompagner dans
la mise en ceuvre d’un projet structurant de
valorisation des savoir-faire locaux. Il s’agit,
notamment a travers la création de 3 espaces
scénographiques, de donner a lire les richesses
locales et de favoriser une économie locale
durable basée sur des sites culturels, des
savoir-faire traditionnels encore bien vivants
et une mise en tourisme cohérente de tout
cet ensemble. Une étude d’opportunité est
également en cours sur le site des moulins
d’Entrevaux. A suivre...

Des expositions itinérantes
sur la haute montagne

Atemia a éteé retenu par le Centre de la Nature
Montagnarde, dans le cadre d’'un Programme
Intégré Transfrontalier (PIT), pour la conception
de deux expositions itinérantes dont les
thémes abordés seront les risques naturels
et les changements climatiques en haute
montagne. Des thématiques directement
liées au quotidien des habitants de I'Espace
Mont-Blanc et a tous les amoureux de la haute
montagne.
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‘La maison est le reflet de [ame!
Alberto Eiguer.

Planeur au dessus du Pic Sa

> dossier

Atemia évolue, emmeénage...

Au fil des projets et des années, notre entreprise
se transforme. Dans la lignée du développement
que nous avons connu en 2010, il nous fallu
adapter nos moyens de travail. C'est ainsi que
nous avons investi nos locaux de Saint Alban
Leysse pour bénéficier d’espaces de travail plus
spacieux. Pensés comme un lieu ouvert (nos
bureaux sont en open space), ces locaux doivent
refléter notre image et constituer un cadre de
travail sain, agréable et pratique. C'est pourquoi
nous mettons tout en ceuvre pour I'aménager
de maniere responsable et originale avant
d'envisager, a moyen terme, la construction de
nos propres locaux...

RENCONTREZ-NOUS DANS NOS NOUVEAUX LOCAUX !

Depuisle 1¢janvier 2011, les locaux d’Atemia sont
situés a I'adresse : 1014, route de plainpalais; Z.I.
les Barillettes ; 73 230 Saint Alban Leysse.

Pour nous rendre visite téléchargez le plan
d’acces (vélo, bus, voiture) ici.

UNE EVOLUTION, UNE EVALUATION ET DES ACTIONS

De nouveaux locaux, de nouveaux impacts !
Dans le cadre de sa démarche de développement
durable, l'équipe d’Atemia a toujours eu la
volonté de réduire les impacts de ses activités.
Il s'agit a présent d'intégrer ces locaux et leur
fonctionnement dans notre réflexion.

Pour ce faire, une étude d'évaluation des impacts
entermesd’énergie, d’eau, de déchets, d’achats et
de transports domicile-travail est en cours. Cette
étude, réalisée a partir de différents indicateurs
(relevés de compteurs, fiches de suivi, dépenses
énergétiques de lI'électroménager...), permettra
de quantifier et de qualifier les différents impacts,
afin de fixer des objectifs précis de réduction.
Une liste de préconisations et d’actions sera
réalisée afin d’atteindre, pas a pas, les objectifs
fixés. Ces préconisations seront diffusées dans
nos locaux afin que chacun (équipe interne,
clients, partenaires) puisse participer activement
a la réussite de la démarche.

Nous avons conscience que l'intérét d'une telle
démarche reléve de sa pérennité, c’est pourquoi
les impacts seront réévalués régulierement afin
que les améliorations soient continues.

De plus, nous continuons a travailler sur la
réduction de limpact général de nos activités
par le choix de nos modes et fréquences
de déplacement, par linformation et Ila
sensibilisation aupres de nos clients...

..grandit et s’enrichit!

MyLENE CHEVALIER,
Qui es-tu ? Que fais-tu ?

Suiter a diverses = expériences  sur
des thématiques  variées (énergies
renouvelables, paysage, développement
durable, aménagement des territoires), je suis
aujourd’hui amenée a travailler sur plusieurs
études du département Patrimoines et Tourisme
en tant que chargée d’études. Concevoir des
projets de mise en valeur des patrimoines dans
une logique de développement territorial, tel
est l'enjeu des projets sur lesquels je travaille
actuellement. C'est par exemple le cas des projets
de mise en valeur de deux villages de caractere
dans le Forez, de la Promenade Savoyarde de
Découverte sur Pralognan-la-Vanoise, ou encore
du Géoparc du Chablais. Une diversité de projets
et de territoires qui font la richesse de la mission.

MARINE.LINDNER,

Qui-es-tu-?-Que fais-tu ?

Etudiante en Master 2 Sciences de
l'environnement «Environnement et
Communication»al’UniversitédeCergy-
Pontoise, j'ai intégré le département
Eco-conception du bureau d’études Atemia pour
un stage de 7 mois. J'assiste Raphaél Bouju sur les
missions concernant la réalisation d'évenements
éco-responsables. La diversité des évenements
me permet de mimpliquer dans des évaluations
environnementales, la conception d'outils de
communication ou encore la veille de bonnes
pratiques. J'ai également pour mission d'évaluer
les impacts des activités au sein d’Atemia.

JULIANNE FLEURY-THION,

Qui es-tu ? Que fais-tu ?

Je débute un stage au sein du,
département Patrimoines et Tourisme
d’Atemia, pour une durée de 7 mois. Ce
stage s'inscrit dans le cursus du Master
2 de géographie que je termine a
I'Université de Savoie.

Au cours de ce stage, je vais appréhender
la mise en valeur des territoires, en prenant en
compte la notion de développement durable. Je
mettrai en pratique la théorie acquise au cours
de mon cursus, pour donner envie aux acteurs
(population, élus, entrepreneurs...) de découvrir
leur territoire a travers divers aménagements.
Une opportunité de développer mon expérience
en médiation, entourée d’une équipe dynamique
et sympathique!
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http://www.atemia.org/Acces_a_nos_bureaux_de_Saint-Alban_Leysse-ctta111.htm

Dans le cadre de la présidence francaise du
G20, Atemia accompagne l'agence Package
Organisation, en charge de [I'organisation
des conférences réunissant les ministres des
Finances et les gouverneurs des banques
centrales, dans I'élaboration d’une démarche
de développement durable.

Organisée a Paris, le 24 et 25 janvier derniers,
la formation sur [I'éco-conception des
évenements arassemblé 7 stagiaires aux profils
variés (responsables techniques de centres des
congres,organisateur de salons, responsable
commercial en agence évenementielle,
directeur d’une course sportive, responsable
marketing...). En complément des apports
théoriques et pratiques, les stagiaires ont pu
échanger et mutualiser leurs idées et leurs
solutions permettant ainsi de renforcer leurs
compétences en matiére d’éco-conception
d’évenement.

Atemia a également conduit une formation
aupres de Vinci, centre international des
congres de Tours, les 7 et 8 mars derniers.

Suite a une formation dispensée par Atemia sur
la thématique de I’éco-conception appliquée
aux expositions, le guide a destination
des scénographes et des graphistes a éte
réactualisé, afin de proposer toujours plus de
solutions concrétes,a mesure que de nouveaux
matériaux et procédés émergent.

LA LETTRE

Atemia a étéretenu parle Parc Naturel Régional
du Vexin francais pour accompagner la mise
en ceuvre d’'une démarche de développement
durablesurlesévenementsorganisés parleParc
et sur le territoire du Vexin. Suite a une journée
de formation relative a I’éco-conception des
évenements, Atemia a animé une journée de
concertationavecl’équipeduParcafindedéfinir
les bases d’une charte, permettant d’inciter
les organisateurs d’événements a intégrer les
enjeux du développement durable. Ce travail
engagé en février se poursuivra jusqu’a I'été
avec I'accompagnement et I’évaluation d’un
évenement test en juin.

A travers une démarche participative et
collaborative, Atemia est missionné par le
Parc Naturel Régional du Massif des Bauges
pour concevoir la stratégie de développement
durable du syndicat mixte. Ce projet initié en
fin d’année 2010 se poursuit avec la conduite
d’un diagnostic « développement durable ».Ce
dernier devra permettre de cartographier les
principaux enjeux, de définir des indicateurs
clés et ainsi de décliner une stratégie d’action
adaptée au contexte et aux volontés du Parc.

3.b Pré ions relatives a vos
travaux de conception scénographique

Pistes concrétes pour &co-concevoir
une exposition

réponses a apporter

es et éco-matériaux
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Chaque année, nous renouvelons notre soutien
a certaines associations et en accompagnons
de nouvelles. En 2011, Atemia se rapproche des
Triandines, une association savoyarde (Cognin)
membre du Réseau Cocagne depuis prés de
15ans. Avec une distribution quotidienne
de goopaniers de fruits et légumes bio,
produits par les salariés en insertion et des
producteurs locaux, I'association promouvoie
une agriculture biologique respectueuse de
I’environnement, favorise les circuits courts et
propose un retour a 'emploi a des personnes
en grande difficulté.

Séduits par cette initiative alliant respect
de l'environnement, lien social et viabilité
économique, nous accompagnerons
financiérement Les Triandines via le 1% pour la
Planéte et mettrons nos compétences et temps
libres au service de leurs beaux projets.

Depuis le mois d’octobre 2010, les éoliennes
(12kW) installées a Ambondro, dans I'extréme
sud de Madagascar, tournent et alimentent
prés de 8o familles et artisans. Accompagnée
par le bureau d’études local, précédemment
impliqué dans le suivi de la coopérative
Aditsara, I'association qui gére et exploite
I'infrastructure électrique apprend son métier.
Afin de quantifier I'impact de I'électrification
au sein du village, une étude de situation
initiale a été menée avant la mise sous tension
des abonnés et a permis de retenir plusieurs
indicateurs significatifs d’impacts.
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Photo : ANSEL

ANSEL remporte le trophée des associations
EDF DIVERSITERRE.

Emmanuel Donfut (Balao, membre 1% pour la
Planéte) et Nathalie Wernimont parcourent la
France a la rencontre des entreprises membres
du 1%. Une centaine aujourd’hui, plusieurs
centaines demain ?
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Elle sera suivie de nouvelles analyses de
situation pour en connaitre I'évolution et
montrer, par exemple, I'amélioration de la
santé, de la scolarité des enfants, chiffres a

I'appui.
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Atemia développement est une SARL au capital de 7 500 euros
domiciliée a Savoie Technolac en Savoie.
501 681142 00029 RCS Chambéry.

Atemia développement est membre de 1% pour la Planéte et reverse
a ce titre une partie de son chiffre d’affaire a des associations de protection
de notre environnement naturel.

Visitez www.atemia.org
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